CITRUS

COLTIVIAMO TALENTI

PREMIO PER STUDENTI E STUDENTESSE UNIVERSITARI
CHE DIMOSTRANO PASSIONE E CREATIVITA NEL CAMPO DELLA SOSTENIBILITA
1n edizione

Art.1-Premi

CITRUS con il supporto metodologico dell’Associazione Impronta Etica ha istituito un Premio
destinato a studenti e studentesse iscritti presso una Universita del territorio nazionale,
interessati a sviluppare un'idea innovativa e sostenibile presso la realta aziendale di CITRUS. |l
vincitore o vincitrice del Premio ricevera un premio in denaro dell'importo di euro 500 e avra
'opportunita di svolgere un tirocinio retribuito di due mesi presso CITRUS, con una
remunerazione di euro 700 lordi mensili.

Il vincitore o vincitrice ricevera inoltre supporto nello sviluppo della propria idea innovativa e avra
'opportunita di confrontarsi con esperti nel settore della sostenibilita, come Impronta Etica e il
suo network.

L'idea vincente sara promossa e diffusa attraverso i canali ufficiali di CITRUS e Impronta Etica.
L'iniziativa & realizzata grazie alla collaborazione tra CITRUS e Impronta Etica ed & finanziata da
CITRUS.

Art. 2 - Requisiti

Possono concorrere all'assegnazione delliniziativa gli studenti e studentesse che siano iscritti a
un corso di laurea triennale o magistrale presso una delle Universita del territorio nazionale.
| candidati dovranno presentare un'idea innovativa inerente ai temi della sostenibilita su cui
desidera sviluppare la propria tesi di laurea o su cui intende focalizzarsi durante il tirocinio
presso CITRUS.
Il Premio sara assegnato al progetto che risponde ai seguenti criteri:

- Coerenza con il business di CITRUS;

- Capacita di produrre un impatto concreto sull'organizzazione;

- Alta capacita di comunicazione.

Art. 3 - Candidatura

La domanda di partecipazione dovra essere inviata tramite e-mail all'indirizzo
coltiviamotalenti@citrus.it e info@improntaetica.org (in copia conoscenza), con il seguente
oggetto: “Coltiviamo Talenti”.
Non saranno presi in considerazione i reclami relativi a problematiche di ricezione.
Alla domanda di partecipazione i candidati dovranno allegare in formato file (.pdf):

- Autodichiarazione di frequenza presso una delle Universita del territorio italiano;

- Modulo di domanda compilato;

- Video di presentazione della propria idea (massimo due minuti);

. Curriculum vitae del candidato/a;

- Informativa della privacy firmato.
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E inoltre possibile, come materiale facoltativo e non essenziale per la partecipazione, inviare
una presentazione in formato file .pdf o .ppt che illustri I'idea innovativa.

La documentazione allegata alla domanda di partecipazione non sara restituita al candidato.
Scadenza: ore 14.00 del giorno 3.02.2024.

Non verranno prese in considerazione domande, pervenute dopo il suddetto termine.

Art. 4 — Giuria

L'esame delle domande ¢ deferito ad una Giuria composta da un referente di CITRUS,
Impronta Etica e da altre figure riconosciute nel panorama italiano per la loro competenza in
materia di sostenibilita e innovazione.
L'aggiudicazione del Premio avverra sulla base della valutazione delle idee innovative
presentate dai candidati, secondo i criteri identificati. Il giudizio della Giuria € definitivo e
inappellabile.
La Giuria procedera con la formulazione di una graduatoria di merito, tenendo conto dei
seguenti criteri:

a) Aderenza: grado di aderenza dell'idea alle richieste del bando;

b) Innovazione: originalita del progetto;

¢) Fattibilita: possibilita di realizzazione pratica del progetto;

d) Impatto potenziale: capacita del progetto di apportare benefici tangibili e duraturi;

e) Qualita della ricerca: robustezza metodologica delle fasi di realizzazione del progetto
La Giuria trasmettera un riscontro costruttivo al vincitore o vincitrice, evidenziando i punti di
forza e le aree di miglioramento del progetto presentato.
La Giuria operera con la massima trasparenza e imparzialita, assicurando che ogni candidatura
sia valutata equamente e in conformita con i principi di integrita e professionalita.

Art. 5 - Revoca

Il Premio potra essere revocato, e I'importo dovra essere restituito, nel caso in cui i candidati
siano incorsi in sanzioni disciplinari disposte con decreto del Rettore della propria Universita.

Art. 6 - Erogazione

Il Premio in denaro - del valore di Euro 500 - e la retribuzione del tirocinio di Euro 700 lordi al
mese, saranno erogati direttamente al vincitore o vincitrice da parte di CITRUS. Il Premio in
denaro verra erogato in occasione di un evento che si svolgera entro il 2025, in data e modalita
che verranno comunicate.

Il vincitore o la vincitrice sara informato/a personalmente circa 'assegnazione del Premio.

Art. 7 — Gestione controversie

Per qualsiasi controversia dovesse insorgere inerente al presente bando, sara la Giuria all'uopo
costituito a fornire idonea interpretazione.
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Art. 8 - Privacy

Ai sensi dell'art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679), si informano i candidati che il
trattamento dei dati personali da essi forniti attraverso la presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione, & finalizzato unicamente all'espletamento dell'iniziativa e di
attivita correlate sui temi di sostenibilita.

Il Legale Rappresentante

uanmmal
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