
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEGLI ARTT. 
13 E 14 DEL REG. UE 2016/679 (GDPR) 
BANDO "COLTIVIAMO TALENTI"

CITRUS Srl – Società Benefit, con sede in via Alcide De Gasperi 38, 47035 Gambettola (FC), P. 
IVA 04074520406 e Impronta Etica (C.F. 91214320975), con sede in Via Toscana 19/a, 40069 
Zola Predosa, Bologna, in qualità di Titolari del Trattamento, ai sensi degli articoli 13 e 14 del 
Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito “GDPR”), informano i candidati al progetto "Coltiviamo 
Talenti" che i dati personali da loro forniti saranno trattati come di seguito specificato.

1. Oggetto del Trattamento

I dati personali oggetto di trattamento comprendono:

• Dati identificativi (nome, cognome, data di nascita, indirizzo, telefono, email, ecc.);
• Dati relativi al percorso professionale e formativo (curriculum vitae, titoli di studio, 

esperienze lavorative, ecc.);
• Eventuali altri dati forniti volontariamente dai candidati durante il processo di selezione.

2. Finalità e base giuridica del Trattamento

I dati personali dei candidati saranno trattati senza necessità di consenso esplicito, ai sensi degli 
articoli 6 e 9 del GDPR, per le seguenti finalità:

• Valutazione della candidatura: analisi delle informazioni fornite dai candidati per la 
partecipazione al bando "Coltiviamo Talenti";

• Obblighi di legge: adempimento delle normative vigenti, comprese quelle legate alla 
partecipazione a bandi pubblici;

• Difesa dei diritti: eventuale esercizio dei diritti del Titolare in sede giudiziaria o 
amministrativa.

 
Con il consenso esplicito del candidato, i dati potranno essere trattati per:

• Comunicazioni future relative ad altre iniziative o opportunità simili promosse da CITRUS 
e/o Impronta Etica.

3. Modalità del Trattamento

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza, 
sia in forma cartacea che elettronica, secondo i principi di liceità, correttezza e trasparenza, previsti 
dal GDPR. I dati saranno accessibili solo al personale incaricato e autorizzato.



4. Comunicazione dei dati

I dati potranno essere comunicati a:

• Dipendenti e collaboratori di CITRUS e Impronta Etica autorizzati al trattamento;
• Enti pubblici, ove richiesto dalla normativa vigente;
• Consulenti o fornitori terzi coinvolti nelle fasi organizzative e gestionali del bando, sempre 

nel rispetto della normativa vigente.

 
5. Trasferimento dei Dati a Paesi Terzi

I dati personali non saranno trasferiti fuori dall'Unione Europea. Qualora si rendesse necessario, 
verranno adottate tutte le misure previste per garantire un adeguato livello di protezione.

 
6. Periodo di Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario alle finalità per cui sono stati raccolti 
e comunque non oltre i 5 anni dalla chiusura del progetto, salvo ulteriori obblighi di legge che 
impongano una conservazione più lunga.

§ 
7. Diritti dell’Interessato

I candidati hanno il diritto di:

• Ottenere la conferma dell’esistenza di trattamenti sui propri dati personali;
• Richiedere la rettifica, cancellazione o limitazione del trattamento;
• Ottenere la portabilità dei dati;
• Opporsi al trattamento in qualsiasi momento, nei limiti previsti dalla legge.

Per l'esercizio di tali diritti, è possibile contattare i Titolari del Trattamento ai seguenti indirizzi 
email:

• CITRUS: ciao@citrusitalia.it
• Impronta Etica: info@improntaetica.org.

8. Reclami

Qualora i candidati ritengano che il trattamento dei loro dati personali avvenga in violazione del 
GDPR, hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali.

mailto:info@improntaetica.org

